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. La ley y el Espiritu 
de la Ley 

Nuestra primera 
obligación en to- 
do sitio donde 
hacemos negoci- 
os es cumplir 
todas las leyes. 

 

. Negocios con Fun- 
cionarios Públicos 

En Honducaribe y 
sus Bases Afili- 
adas nos rela- 
cionamos con las 
instituciones públi- 
cas de manera 
lícita y respetuosa 

 

. Relaciones con el 
Personal 

El talento humano 
se debe tratar con 
dignidad, respeto 
y justicia. Sin dis- 

 

mitir ninguna vio- 
lencia o acoso 

criminar y no per- 

LAVADO DE 

ACTIVO 

El lavado de dinero es 
una operación que 
consiste en hacer que 
los fondos o activos 
obtenidos a través de ac- 
tividades ilícitas apa- 
rezcan como el fruto de 
actividades legales y 
circulen sin problema en 
el sistema financiero. 

La política de prevención del lava- 

do de activos es aplicada para to- 

da la fuerza laboral de Honducari- 

be y sus bases asociadas. 
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 Sustentar los valores que 

orientan nuestra actuación y 

consolidar nuestra imagen 

de empresa sólida y confia- 

ble. 

 Actuar asumiendo los com- 

promisos presentes y pro- 

yectos futuros. 

 Orientar nuestras activida- 

des al servicio de las necesi- 

dades de la sociedad en 

cualquiera de nuestros ro- 

les. 

 Constituir una herramienta 

que permita mantener siem- 

pre una actitud profesional 

transparente, respetuosa, 

sincera y leal con todos 

aquellos con quienes 

interactuamos.  

Acciones que 

debemos seguir 

. Protección de Ac- 
tivos de la empresa 

Todos los 
empleados de 
deben sal- 
vaguardar los 
activos de la 
empresa 

 

. Conflictos de inter- 
eses 

 
Debemos evitar 
situaciones en 
la que nuestra 
lealtad se vea 
dividida. 

 

. Empleo externo y 
otros acuerdos de 
negocios 

Como empleado 
no podrá recibir 
compensación 
de ningún 
proveedor 

. Inversiones 
Externas No aproveche 

para beneficio 
personal las 
oportunidades 
de negocios 
que descubra a 
través de su 
puesto 

 

. Uso De Las Comuni- 
caciones Electronicas 

Toda comuni- 
cación    elec- 
trónica in- 
cluyendo infor- 
mación creada, 
recibida o envi- 
ada es propiedad de 
la empresa. 

 

. Registros y Comuni- 
caciones del Negocio 

No se debe 
hacer registros 
falsos, alterados, 
ni exagerados en 
libros o partidas 

3 

2 

4 

5 

6 


